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Je ne peux m’adresser a vous sans évoquer la collecte
et valorisation des déchets. Des difficultés persistent,
particulierement en milieu urbain - sur la Ville de Saint-L6
- et nous en sommes conscients. Certains quartiers ont
connu une recrudescence des dépdts sauvages, dautres
quartiers sont en attente de I'effectivité des points d’'apport
volontaire.

Les problématiques se résorbent peu a peu et nous
comptons sur vous pour vous manifester auprés de nos
services si vous n‘avez pas encore de solution pour la
collecte de vos déchets (bacs, sacs ou badge). Comme
pour tout changement d’habitude, il existe une période
d’adaptation nécessaire. Nous pouvons néanmoins d’ores
et déja dire que ce nouveau schéma de collecte, allié a
I'évolution de vos gestes de tri, a permis des résultats trés
positifs :

& - 35% de tonnes de déchets résiduels enfouis entre
2020 et 2023,

™ +94% de tonnes de déchets triés entre 2020 et 2023,

& -10% de kilométres parcourus par les bennes d’ordures
meénageres entre 2020 et 2023.

Je vous remercie tous pour votre mobilisation, nous
sommes sur la bonne voie dans cette transition
environnementale qui s’impose a nous. Poursuivons nos
changements de comportement !

Vous trouverez joint au présent numéro de votre magazine,
le bilan d’étape de notre agglomération que je vous invite
a lire. Vous y trouverez les actions menées depuis 2020,
retragant ainsi notre engagement aupres de vous, habitants
et acteurs du territoire.

A I'heure ol les conflits perdurent aux portes de I'Europe
et au Moyen-Orient faisant des milliers de victimes civiles,
a I'neure ou les valeurs de notre République sont trahies
par la mort violente a nouveau d'un de nos professeurs, a
I’'heure ou nos valeurs de tolérance et du vivre-ensemble
sont meurtries par un regain d’actes racistes, de violences,
d’incivilités, de vandalisme ; il est de notre devoir de nous
mobiliser, de mobiliser nos concitoyens et en particulier
notre jeunesse.

2024 sera une année trés particuliere autour des
événements phares que seront les Jeux olympiques 2024
et le 80°™ anniversaire de la libération.

Appuyons-nous sur la symbolique de ce D-Day, qui nous
a libérés d'un joug idéologique destructeur, pour lutter
contre toute forme de suprématie.

Appuyons-noussurlesvaleursolympiques et paralympiques
du vivre-ensemble pour mettre a mal toutes les formes
d’intolérance et de rejet.

Chacun dentre nous a une responsabilité, chacun
d’entre nous a un réle a jouer pour faire vivre nos valeurs
républicaines.

Dans l'attente de vous retrouver en 2024, je vous souhaite
a vous ainsi qu’a vos proches de belles fétes de fin d’année.

Fabrice Lemazurier,
Président de Saint-L6 Agglo

Une collectivité au service de tous !

79 27

Population totale

Habitants*

6 Communes :

St-Romphaire, Soulles,

Le Mesnil-Herman)
-Canisy (Canisy et
St-Ebremond-de-
Bonfossé)

-Graignes-Mesnil Angot
-La Barre-de-Semilly
«LaLuzerne

«Agneaux «Carantilly «La Meauffe
Airel - Cavigny «Lamberville
«Amigny «Cerisy-la-Forét «Le Dézert
-Baudre -Condé-sur-Vire -Le Lorey
-Beaucoudray (Comdé—‘sur—\/ire, -Le Mesnil-Amey
-Bérigny Le Mesnil-Raoult et -Le Mesnil-Eury
. Troisgots) . .

«Beuvrigny . +Le Mesnil-Rouxelin

s -Couvains o
«Biéville Dan «Le Mesnil-Véneron
-Bourgvallées (St- o g»y -Le Perron
Samson-de-Bonfossé, roomjean Marigny-le-Lozon
Gourfaleur, La -Fourneaux (Marigny et Lozon)
Mancelliere-sur-Vire, «Gouvets

«Montrabot
«Montreuil-sur-Lozon
+Moon-sur-Elle

«Moyon-Villages (Moyon,
Chevry

et Le Mesnil-Opac)
-Pont-Hébert
(Pont-Hébert, Le
Hommet d’Arthenay)
+Quibou

+Rampan
«Rémilly-les-Marais
(Rémilly-sur-Lozon,
Le Mesnil-Vigot et Les
Champs-de-Losque)
«St-Amand-Villages
(St-Amand et
Placy-Montaigu)
+St-André-de-Iépine

+St-Clair-sur-lelle
+St-Martin-de-Bonfossé
«-Ste-Suzanne-sur-Vire
+St-Fromond
-St-Georges-d’Elle
-St-Georges-Montcocq
-St-Germain-d’Elle
«St-Gilles
-St-Jean-d’Elle

(St-Jean-des-Baisants,
Rouxeville, Précorbin,
Notre-Dame-d’Elle

et Vidouville)

+St-Jean-de-Daye
-St-Jean-de-Savigny

-St-Lo
«St-Louet-sur-Vire
+St-Pierre-de-Semilly
-St-Vigor-des-Monts
- Tessy-Bocage

(Tessy-sur-Vire,
Fervaches
et Pont-Farcy)

«Théreval (Hébécrevon

et La Chapelle-Enjuger)

«Torigny-les-Villes

(Torigni-sur-Vire,
Guilberville, Giéville
et Brectouville)

«Villiers-Fossard

*Source INSEE 2019 - Population municipale : 76 494 habitants
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19 JUIN 2023 - Cycle de l'eau

Travaux d’interconnexion des usines d’eau potable
de Saint-Jean-d’Elle et Couvains (Point presse)
Saint-Jean-d’Elle

S

25 JUIN 2023 - Sports == : 30 JUIN 2023 - Cycle de l'eau
Raid "Par Vire et chemins" o5 %] Programme de restauration du bocage
Saint-L6 3 e | (Point presse)

' - Saint-Lo

i o, 3

05 JUILLET 2023 - Jeunesse 19 JUILLET 2023 - Tourisme
Croque ton graff Ouverture du festival
Skate park Saint-L& La Vir’ée des mOmes

Condé-sur-Vire (La Chapelle-sur-Vire )
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Normandie Horse Show
Pole hippique Saint-L6

7 SEPTEMBRE 2023 - Cycle de I'eau

Inauguration Station d’épuration
Condé-sur-Vire

28 SEPTEMBRE 2023 -
Enseignement supérieur

Raid urbain étudiant
Saint-L6&

all i

DU 31 JUILLET AU 6 AOUT 2023 - Filidre équine & = ==

16 SEPTEMBRE 2023 - Petite enfance

Inauguration du Relais Petite Enfance
Canisy

(o R 0y, 05

15 OCTOBRE 2023 - Sports

Journée de la randonnée
Carantilly
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COMPRENDRE L'AGGLO

La politique sportive
DE SAINT-LO AGGLO

P

CHIFFRES CLES

23 9 clubs sportifs

ou sections

14 314

licenciés

140
EQUIPEMENTS

COMMUNAUTAIRES

gymnases,
boulodromes,
piscines, golf, base
de canoé-kayak...

45 AGENTS

a la direction
des Sports

sarie= ¢
L e_ rous

La transition écologique
de I’Agglo passe aussi par
le sport : préservation
de la ressource en eau
avec la réduction de
I’arrosage des terrains,
développement du tri
dans les équipements
et lors des événements,
économies d’énergie
avec la récupération
des calories des eaux
usées du centre
aquatique, installation
de détecteurs de
présence, de panneaux
photovoltaiques sur
des batiments

(ex : centre sportif
Stéphan Lemarchand).

LES 3 PILIERS

1 INVESTIR DANS LES EQUIPEMENTS
(W ET LES INFRASTRUCTURES

POUR LE CENTRE AQUATIQUE

¢ 175 900 PERS.
fréquentations 2022

* 2,8 M€* en fonctionnement

° 923 000 €* en investissement

*Budget 2023

0y

POUR LES EQ_UIPEM ENTS
SPORTIFS

Stade de Rugby, piste d’athlétisme
et réhabilitation du centre Sportif
F. Beaufils a Saint-L3, vestiaires
de football de Cerisy-la-Forét... :

* 8,4 M€* eninvestissement

QUELQUES REALISATIONS 2022 / 2023

Skate Park
Saint-L6

Sol sportif gymnase
Saint-Clair-sur-I'Elle

] _
Centre sportif
Stéphan Lemarchand
Condé-sur-Vire

Sol sportif gymnase
Agneaux

Bloc d’escalade
Saint-L6

Terrain de football
Pont-Hébert



2 ACCOMPAGNER ET SOUTENIR
) LES CLUBS SPORTIFS

422 600 €* de subventions

au titre du développement

du sport 3 93 associations sportives
agréées

3.

SPORT SCOLAIRE

961 €* de subventions a

2 associations scolaires USEP :
Moyon Villages et groupement
associatif [Beckett, I'Yser,

les Paliers (Saint-L&) et Ravenel
(Agneaux)] au titre du sport
scolaire.

INFORMATION SPORTIVE
ETUDIANTE

Lantenne Info Jeunes Etudiants
informe les étudiants sur les
activités sportives :

. du SUAPS (Service Universitaire
des Activités Physiques
et Sportives) pour une pratique
réguliere

. de TASCESL (Assqciation Sportive
et Culturelle des Etudiants du
Saint-Lois) pour des activités
ponctuelles de découverte

Permanence le mardi de 13h-14h

et de 16h-18h FJT Espace Rabelais
254 rue Michel Brodon, Saint-L6

ANIMATIONS DANS LES
QUARTIERS PRIORITAIRES
DE LA VILLE DE SAINT-LO (QPV)

En 2022, les activités gratuites

ont été proposées le mercredi
apres-midi sur le terrain multisports
de la Dollée.

15 participants / semaine
80 participants / an

ORGANISATION D’EVENEMENTS

~
ﬁ" RAI PURTIF

PAR éﬂuwc BE2

VIRE ETSHEMINS

25 JUIN 2023

PAREQUIPE

& ;ﬂs ~ APARTIR D 15 ANS

INSCANEZAOUS I/
DES MAINTENANT

INSCRIPTIONS OBLIGATOIRES

Raid par Vire et chemins

ANIMER LE TERRITOIRE

PENTATHLON

Pentathlon de I'emploi

50 000 €* de subventions

de soutien a I'emploi sportif

a 34 associations sportives agréées
permettant 'laccompagnement de
27 emplois (Equivalent Temps Plein)

5

SPORTS VACANCES, FAIRE
DECOUVRIR LES SPORTS
AUX 3-17 ANS'!

1198 enfants participants en 2022

Ce dispositif est mis en place
pendant les vacances scolaires
pour favoriser la découverte
des sports : gymnastique, sports
collectifs, kayak, escalade...

Nouvelle formule déployée sur
Saint-L6 et 4 communes !

PLUS D'INFOS [ (1| *[u]
saint-lo-agglo.fr  =g==:]
ouici _ I_ A

N il

o

CONSEIL DU SPORT

Composé de 33 membres,

le Conseil du sport est une instance
participative et consultative,
représentative du sport fédéré

et libre permettant de vérifier
'adéquation des orientations
politiques en matiere de sport

avec les attentes des usagers.

“en 2023

ETANG DE
CARANTILLY

OCTOBRE
2023

JOURNEE

peLa RANDONNEE

Randos pédestres, VTT, trail, cyclo

Journée de larandonnée

Hervé Le Gendre,
vice-président
en charge

du sport

La conduite d’'une politique
publigue sportive contribue a
lattractivité, au bien-étre et
a la prévention de la santé et
favorise le lien social.

Le sport véhicule des valeurs
de respect, de discipline,
d’esprit d’équipe, d’égalite,
de persévérance, d’inclusion
qui sont indispensables
aujourd’hui dans notre
société. C'est pourquoi
I’Agglo investit de maniere
forte dans les équipements,
accompagne les actions

et le développement des
clubs sportifs et organise
des animations sportives

a destination de tous.

NOUVEAU : BOUGER
FACILE, LE SPORT A
VOTRE RYTHME !

Sur 4 pistes d’athlétisme

du territoire, découvrez

un programme d’athlétisme
de 8 séances (1/semaine)
avec 2 niveaux.

PLUS D'INFOS

saint-lo-agglo.fr
ouici

savle~ °
Le_voue

4 pistes d’athlétisme

sont en accés libre :

au stade Saint-Ghislain

a Saint-L6 (333 m),

au stade Richard Vivien

a Torigny-les-Villes (400 m),
au stade Henry Binet

a Condé-sur-Vire (400 m)
et au plateau sportif

de Canisy (200 m). :

AGGLOMAG #16 - Décembre 2023
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OPERATION PROGRAMMEE D’AMELIORATION
DE L’HABITAT DE SAINT-LO AGGLO

PAN

2020 * 2025

Assistance et
conseils gratuits

: “ !
25 - VOTRE PROJET C’EST MAINTENANT !

-‘_L

' PERMANENCES sans renpezvous : T

Quel que soit votre lieu de residence sur I'agglo

FIN DE LOPAH MAI 20

»COHAT - 'E’é',?&?

m a-_m-_ MM

0233756240 Q |

> Samt~Clair~sur I'Elle : 21 xjs:'de Tocqueville
aﬂ‘;eudid' -rq\qis de 14!1&17'!: ) i
ison des services - 17 Place Guillaume le Conquérant

> Torigny-les-Villes :

Retrouvez toutes les informations sur saint-lo-agalo.fr

B =\ [l 8 E 2. A, Z° Saint-Lo
~ 0 l'iﬂﬂ saint-lo-agglo.fr .m AGGLQ
! ActionLogement® @) £ PROCIVIS Tomstones
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Economie

Linvestissement est au coeur du développement

des entreprises qu’il soit immobilier ou mobilier,

c’est pourquoi Saint-L6 Agglo a mis en place des dispositifs
d’aides financiéres pour accompagner les entreprises dans
leur modernisation et/ou leur croissance.

Il sagit d’avances remboursables
sous forme de prét a taux zéro
pour financer des projets
immobiliers : achat de murs
(pour les TPE), travaux de
rénovation de friche, extension..
Saint-L& Agglo accompagne les
entreprises pour bénéficier de ces
aides déléguées au Département
de la Manche. Ces dispositifs
peuvent étre accompagnés de
bonus sous forme de subvention.

Saint-L6 Agglo en partenariat avec
la Région Normandie, la Chambre
de Commerce et dIndustrie
QOuest Normandie et la Chambre
de Métiers et dArtisanat vient
de mettre en place un nouveau
dispositif ACDCA* (Action
Collective pour la Dynamisation du
Commerce et de ['Artisanat) avec
une enveloppe daides disponible
de 500 000 € sur la période 2023-
2025.

Le  dispositif  sadresse  aux
commerces disposant d’une vitrine
et situés en centre-bourgou centre-
ville sur 'une des 61 communes du
territoire. Il permet de financer

Les principes a retenir”:

s Investissement minimum :

-10 000 € HT pour les TPE
de moins de 10 salariés

-100 000 € HT pour les TPE
+ de 10 salariés et les PME

-Avance remboursable sous

la forme d’un prét a taux zéro

- Jusqu’a 35% des dépenses
éligibles plafonnées a
100 000 € HT (min 10 000€
HT) pour les TPE de moins
de 10 salariés

des dépenses de modernisation
des locaux, des équipements
professionnels, de vitrines,
d’investissement pour la réduction
de la consommation énergétique,
la sécurité et l'accessibilité et des
ateliers "transmission d’entreprise”
de la CCl Ouest Normandie et de la
CMA.

LACDCA’", clest

dans la limite de 20%
des dépenses d’investissement.
Vous pouvez aussi bénéficier d’'une
aide a hauteur de 30% pour les
ateliers de formation "Transmission
d’entreprise" dans la limite de 135 €.

PROJET DE
TERRITOIRE
2020-2026

ATTIRER

DE NOUVEAUX

ACTIFS

Fonds d’aide a 'immobilier
entreprises bénéficiaires

d’avances
remboursables versées

de subventions versées

emplois créés

- Jusqu’a 25% des dépenses
éligibles plafonnées
a 500 000€ HT
(min 100 000 € HT) pour
les TPE + 10 salariés et PME

1 bonus supplémentaire
possible sous forme d’une
subvention "impact emploi/
insertion" pour la création
d’emploi en CDI (min 80%)
ou "impact durable" en
fonction d’engagements
identifiés en faveur de la
transition écologique

Action Collective pour la
Dynamisation du Commerce et
de I'Artisanat

entreprises bénéficiaires
d’aides
accordées

I ARTISANS

AIDES FINANCIERES
POUR MODERNISER,
ET PPER

"Vous souhaitez en savoir plus sur les conditions et les modalités de ces dispositifs, contactez le service
du développement économique de l'agglo - developpement.economique@saint-lo-agglo.fr

Pour bénéficier des aides, il est important d’effectuer

les démarches avant de démarrer les travaux et/ou les achats.

ouici

saint-lo-agglo.fr

AGGLOMAG #16 - Décembre 2023



Décheis

Depuis le 1° janvier 2022, dans le cadre de la simplification
des consignes de tri, tous les emballages et les papiers sont
a déposer dans le bac jaune. Lobjectif est double :
les tonnes triées et valorisées et réduire les ordures ménageres

résiduelles (bac gris) allant a I'enfouissement.

141 kg/hab/an d’ordures ménageéres résiduelles (OMR) soit - 29%"
71,4 kg/hab/an de déchets triés soit +54%"

- 4 559 t* I’OMR enfouies

+1903 t" de déchets qui ont rejoint les filieres de recyclage/valorisation

“Source : Point Fort Environnement données 2022 par rapport a 2021

Malgré ces bonnes performances,
des marges de progres existent,
notamment concernant la qualité
du tri du bac jaune.

Quels bons gestes adopter pour
ne pas entraver le process de tri
et de recyclage des déchets
déposés dans le bac jaune ?

On vous dit tout.

1. EVITER LES ERREURS DE TRI, TOUS
LES EMBALLAGES, RIEN QUE LES EMBALLAGES !

tri

Facile

p—

Dans le bac jaune, en plus des papiers, seuls

des emballages doivent étre déposés,

c’est-a-dire les éléments qui protégent ou
contiennent des produits. Les produits usagés
seront a jeter dans les ordures ménageéres.

Ex : la brosse a dents usagée ira dans les ordures
ménageres mais le tube de dentifrice vide ira

dans le bac jaune.

Le verre : matériau recyclable a
l'infini, il est a déposer dans les
colonnes spécifiques disponibles
dans toutes les communes.

Les petits équipements
électriques et électroniques :

chargeurs, cigarette électronique..

tous les appareils fonctionnant a
pile, avec batterie ou secteur sont
a déposer en décheterie ou dans
les commerces qui les vendent.

Les textiles et chaussures :
méme hors d’'usage, déposez-les
dans les bornes textiles.

lls auront une 2°™¢ vie en tant
que matiere premiére pour la
fabrication de nouvelles fibres
ou matériaux isolants.

Les piles : déposez-les en
décheterie ou chez
les commergants qui les vendent.

augmenter

PROJET DE
TERRITOIRE
2020-2026

TERRITOIRE
DURABLE

Claude Javalet,
vice-président
en charge

de la collecte
etdela
valorisation
des déchets

Tous les ans la taxe générale
sur les activites polluantes
(TGAP) due a I'Etat augmente
de maniére importante,

de 20 €/tonne de déchets
enfouis en 2020, elle séleve
aujourd’hui a 51 €/tonne et
montera jusqu’a 65 €/tonne
en 2025. Le nouveau schéma
de collecte a permis de
baisser de plus de 4 000
tonnes le nombre de déchets
allant a l'enfouissement.
Ensemble continuons le geste
de tri.. un geste écologique
et économique !

sarie=
Le 8ous

La qualité du tri du bac
jaune est mesurée par

le taux de refus de tri,
c’est-a-dire le pourcentage
de déchets déposés dans
le bac jaune mais qui ne
devraient pas s’y trouver.

Il s’éléve aujourd’hui a 23%
sur le territoire de

Saint-Lo Agglo.

Dans le centre de tri,

ces déchets non conformes
doivent étre écartés puis
de nouveau transportés
pour étre traités comme
des ordures ménageres
(valorisation énergétique).

Les petits jouets : méme de
petite taille, déposez-les

en déchéterie ou donnez-les a
une association pour le réemploi
ou le recyclage.



2. DES EMBALLAGES NON
LAVES ET NON RINCES
MAIS VIDES

Inutile de laver ou rincer

les emballages avant de les mettre
dans le bac jaune ; mais ils doivent
étre bien vidés. C’est la méme
chose pour les produits périmés.
Pour les produits alimentaires,

le contenu va dans le compost.
Pour les autres produits,

le contenu va dans les ordures
ménageres.

Attention ! Les restes de produits
toxiques doivent étre apportés

en déchéterie et les restes de
médicaments en pharmacie.

3. DES EMBALLAGES
NON IMBRIQUES
ET BIEN DETACHES

Pour ne pas entraver le process
de tri des déchets par nature

de matériaux (acier, alu, carton,
plastique PET..), il est important
de ne pas imbriquer les emballages
et de bien séparer les différentes
parties. Il suffit de déposer les
emballages en vrac dans le bac
jaune.

Ex : séparer I'opercule du pot de
yaourt.

« Astuce

Pour gagner de la place dans
le bac jaune, vous pouvez
mettre a plat les emballages
(cartons, briques...) ou les
compresser (bouteille d’eau...).

4. LE BON GESTE, SPECIAL
PROFESSIONNELS !

Liens plastiques, gros cartonnages
et baches sont a apporter en
décheterie. Déposés dans le bac
jaune, ils générent des bourrages
et pannes sur la ligne de tri.

ﬁ POINT FORT
i

- 4 nouvelles filiéres dans les déchéteries
pour plus de recyclage et de valorisation

-Les jeux/jouets .La décoration textile
(tapis, stores, rideaux...)
-Les articles
de bricolage
(tréteaux, casques
de chantier, seaux,
outillage...)

-Les articles de jardin
(arrosoirs, jardinieres,
baches et films d’hivernage,
parasols, niches, tuyaux
d’arrosage...)

Adressez-vous au gardien pour qu’il vous dirige
vers la benne appropriée |

LE DEZERT 9

SAINT-CLAIR
Q SUR-L’ELLE
PONT-HEBERT
Q MARIGNY-LE-LOZON
QSAINT—LO

CONDE-
SAINT-MARTIN-
DE-BONFOSSE SUR-VIRE

TESSY-BOCAGE

Depuis 2023, -] obligatoire !

Donnant accés & TOUTES LES DECHETERIES du Point Fort Environnement

+D'INFOS

_ _ N !
(horaires, pass déchiteris, TR\L S =)
deéchets occeptés, modalite
d'occes ou profossionnels..}

EN SCANNANT LE QR CODE,

OU A L'ADRESSE SUIVANTE :

Le Pass décheterie permet l'acces
a l'ensemble du réseau de déchéteries
du Point Fort Environnement.
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PROJET DE
TERRITOIRE
2020-2026

ATTIRER DE
NOUVEAUX
ACTIFS

Promotion du terriioire

La filiere équine est fortement représentée sur le territoire avec deux sites majeurs : le Péle Hippique
de Saint-Lo6 et 'Hippodrome de Graignes-Mesnil-Angot et un tissu économique dynamique

avec des centres équestres, des élevages et des entreprises en lien avec la filiere équine.

Celle-ci constitue un atout d’attractivité de notre territoire du point de vue du cadre de vie

mais également en tant qu’élément différenciant pour attirer de jeunes actifs, pratiquants et

adeptes des sports équestres.

LE POLE HIPPIQUE IESIEE
DE SAINT-LO STF

230 000 €, cest le montant
de la participation financiére
de Saint-L6 Agglo soit 25%
du budget total.

savies
Le Sous

Le Péle Hippique de Saint-Lo
est géré par le Syndicat Mixte
du Péle Hippique (SMPH)
constitué de 4 collectivités :
la Région Normandie,

le Département de la
Manche, la Ville de Saint-L6
et Saint-L6 Agglo.

16°™e saison, un partenariat

de longue date avec le magazine
Equin Normand, magazine des
sports équestres et des courses.

C'est I'image "Terre d’équitation’
de 'Agglo dans les compétitions
nationales avec 3 cavaliers :

g
Ramatou Ouedraogo

“

Benjj’amin Devulder

visiteurs par an

jours de compétition

cavaliers engagés
dans les compétitions

CHIFFRES CLES 2022

licenciés au centre équestre

LECURIE s&ijiiilh @pes

CLASSEMENT AU GRAND
NATIONAL DE SAUT

D'OBSTACLES 2022

de la finale
participations sur les 8 étapes

de subventions
accordées

associations bénéficiaires

jours de compétitions
soutenues

HIPPODROME DE
GRAIGNES-MESNIL-ANGOT

20 212 €, clest le montant

de la subvention versée par
Saint-L6 Agglo a I'association de
courses de Graignes-Mesnil-Angot,
soit 33,33% de la somme pergue

par '’Agglo au titre du prélevement
sur les enjeux des courses hippiques.

Prés de

visiteurs/an

courses

CHIFFRES CLES 2022

chevaux engagés

> savies
L‘. rous

Il existe sur le territoire une école
spécialiseée dans les métiers des
courses hippiques. LEcole des
Courses Hippiques AFASEC propose
4 formations diplémantes : les 4°m
et 3°™ Cheval (college), le Certificat
d’Aptitude Professionnelle Agricole
"Lad Cavalier d’Entrainement’,

le Baccalauréat professionnel
"Conduite et Gestion de I'Entreprise
Hippique" et le programme
Qualif’Collectif "Lad Cavalier
d’Entrainement trot et galop".
L'école compte plus de

130 éleves.

Ecole des Courses Hippiques

6, rue de I'Hippodrome Raymond Rigault
Graignes-Mesnil-Angot (Graignes)

02 33 56 8158 - ech-graignes@afasec.fr



Territoire

LES PARTICIPANTS AU DEFI FAMILLES ALIMENTATION POSITIVE
Comment ont-ils changé leurs comportements depuis leur participation ?

22 SAINT-LO AGGLO

PROJET ALIMENTAIRE

TERRITORIAL

lls ont relevé le Défi Familles alimentation positive de '’Agglo pour
faire évoluer leurs comportements alimentaires pour plus de
produits locaux. Aujourd’hui, des participants vous livrent le geste
ou le comportement qu’ils ont adopté depuis le défi.

Plusieurs mois apres le défi familles, quel est le geste ou comportement
que vous avez développé pendant le défi et que vous continuez
aujourd’hui ?

Saint-Martin-de-Bonfossé

Virginie : Nous sommes restés
fideles aux commercants et
producteurs locaux découverts

a l'occasion du défi. Nous veillons
ala qualité et aux modes de
production des produits que nous
consommons.

Fabien : Nous achetons plus

de produits locaux : produits laitiers
a la Cabane Penchée ou a la ferme
de l'lsle, la viande sur le marché

a des producteurs locaux.

Nous produisons plus de légumes
au jardin.

Saint-Georges-Montcocq

Jean : Nous avons découvert
des gestes nouveaux que nous
continuons : lactofermentation,

végétaux comestibles,
permaculture... Nous continuons
a échanger adresses et recettes
avec les membres de notre équipe
du défi.

Hélene : Je nachete presque
plus de produits en supermarché,
Je privilégie les marchés de
producteurs locaux.

Saint-Jean-d’Elle

Matthieu : Toute la famille est
impliquée dans le potager et

nous appliquons les techniques de
conservation de notre production
apprises lors des ateliers.

Nathalie : Nous continuons a aller
chez les producteurs et au marché
de Saint-L6 ou certains ont des

Retrouvez le guide des
producteurs a 'office du
tourisme et de la culture ouici :

Avec le soutien de :

sur le climat, la biodiversité, le
bocage, les énergies renouvelables,
I’habitat, se concrétisant par
I'organisation de conférences,
projection de film documentaire,
table ronde, exposition ; des
événements dont 'ambition est

de partager les connaissances et
débattre de maniere apaisée.

Conseil de

de Saint-L6 AGGLO

Sur la période, six avis ont

été exprimés sur le projet de
territoire et les documents

de planification qui en résultent :
projet daménagement et de
développement durable, contrat
local de santé, projet alimentaire
territorial, eau et assainissement,
schéma local de I'enseignement
supérieur, de la recherche et

de l'innovation. Parallelement,
des travaux ont été menés

En outre et considérant le sport
comme facteur d’insertion et de
retour a 'emploi, il a favorisé la
mise en place du dispositif "Sport
et précarité" sur le territoire et créé
le "Pentathlon des métiers et de
'emploi".

Pour tous ces projets qu’il méne sur
proposition de Saint-L6 Agglo ou
de sa propre initiative,

Les participants au Défi Familles alimentation positive

stands. Nous avons appris a cuisiner
des légumineuses sous différentes
formes pour des plats pleins de
saveurs, nous allons essayer de
continuer a en consommer.

Daniella : Nous augmentons la

part des produits locaux dans nos
achats : les produits laitiers de la
ferme de ['lsle a Moyon, le pain de
chez Julien (le fournil sur la Butte) a
Montreuil-sur-Lozon et les légumes
sur le marché de Saint-Lé.

Giséle : Nous avons pris I'habitude
de nous interroger sur la
provenance des denrées et des
produits que nous consommons.
Nous privilégions autant que faire
se peut la production locale.

0
(o &>
REGION

\ﬁ\";) & KSivianpie
CEan ~

le conseil travaille de maniere
collaborative et partenariale
pour le territoire et ses
habitants.
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Poriraii

CHEVALIERS
D'ARGOUGES

M. Frangois-Xavier Mignon

Chevaliers d’Argouges doit son nom aux seigneurs d’Argouges
de Gratot, la ou I'histoire de I'entreprise a débuté en 1991

avec David Meiss, 5™ génération de chocolatier de renom,

et Bertrand Pierre, rejoints ensuite par Lionel Pierre qui prendra
la présidence de I’entreprise. Depuis 1996, I'entreprise est

implantée a Moyon Villages.

Frangois-Xavier Mignon a fait toute
sa carriere dans lagroalimentaire
avec 3 piliers : la gestion d’'unités
industrielles, linternational et
la direction de filiales de grands
groupes. En 2020, il a entrepris un
parcours de repreneur.

Une envie personnelle

Pour Frangois-Xavier Mignon :

« Laventure de la reprise est
une belle aventure. » Des la 1%
rencontre avec Lionel Pierre au
printemps 2022, il a su que pour lui
ce serait "Chevaliers dArgouges”
mais avant cela, il y a eu beaucoup
de rencontres. Le parcours de la
reprise est un parcours de résilience.
Il a fallu 1an pour construire le projet
de reprise.

Des savoir-faire artisanaux, un
processus industriel et I’'excellence

Cest parce quelle est
entreprise industrielle avec
des savoir-faire artisanaux que
M. Mignon I'a choisie. Il I'ancre
autour de 2 piliers, l'excellence
Qualité et lexcellence Sécurité.
Lentreprise est positionnée sur
des produits beaux et bons.
C’est pourquoi par exemple 55%
des produits sont fabriqués a partir
de cacao issu de filieres de cacao
durable ou bio.

une

Démarche RSE et innovation

Pour réduire I'impact sur la planete
et répondre a la demande des
consommateurs, elle sest fixé un
objectif de 100% de cacao issu
de filieres tragables d’ici 2026.
Pour l'emballage, elle a fait le
choix du papier cristal a la place de
laluminium. Linnovation est aussi
un axe stratégique. Précurseur sur
le marché des chocolats réduits en
sucre, elle lance une gamme a base
de fibres de chicorée sans sucre et
sans édulcorant.

Chevaliers d’Argouges, développer
les compétences et recruter

« Nous produisons des produits
a offrir et a soffrir. Les clients
doivent prendre plaisir a lachat.
Les salaries doivent étre fiers
decequ’ilsproduisentetle faire dans
les meilleures conditions » indique
M. Mignon. Lentreprise développe
les compétences des salariés et
renforce I'équipe en CDI avec 30
postes supplémentaires d’ici 2024.
I reste 15 postes a pourvoir
en maintenance, conducteurs
de ligne et opérateurs.

CHIFFRES CLES

de CA salariés en CDI

salariés en CDD
ou intérim

Millions de bonbons
chocolat / an

3
de progression / an

d'usine

savies
L ¢ rous

Pour les amoureux du foot
et de chocolat, il existe

une tablette de chocolat
"Stade Malherbe" vendue a la
boutique du stade Malherbe.



Questions a

Vice-président en charge du
développement économique

La Zone d’activités
économiques de

la Croix Carrée

a Agneaux va

étre rénovée.

Les travaux
démarreront au

1" trimestre 2024. A

En quoi consistent les travaux de
rénovation de la zone d’activités
économiques ?

M. Grandin : La zone dactivités
de la Croix Carrée a Agneaux a
été aménagée durant la décennie
90. Aujourd’hui, elle est vétuste et
non adaptée aux besoins actuels.
Dans le cadre de sa compétence
économique, Saint-L6  Agglo
souhaite travailler sur [entretien
et le réaménagement de ses zones
dactivités pour les adapter aux
besoins des entreprises. Cette zone
sera la premiéere avec des objectifs
précis de 'ré-enchantement” des
espaces. Il sagit de sécuriser les
déplacements avec la création de
trottoirs, de pistes cyclables, la mise
en sécurité des stationnements
et la limitation de la vitesse, mais
également de travailler sur la
préservation de la ressource en eau
avec linfiltration des eaux pluviales
avec une maitrise d'ceuvre assurée
par le bureau détudes interne de
IAgglo.

a de pistes arbres plantés
S cyclables
w
w
[
u de travaux dont
T . .
v d’infiltration
des eaux
pluviales d’autofinancement

Quels sont les attendus de cette
rénovation pour le développement
économique de la ville ?

M. Sevéque : En tant que
maire dAgneaux, je Vvois tres
positivement la rénovation de
cette zone, trés ancienne, installée
a lépogue, par la commune.
Située sur un plateau rassemblant
plusieurs zones dactivités, dont
2 consacrées au commerce, sa
redéfinition ne pourra que créer
de nouvelles opportunités, pour
les artisans et commergants et lui
donner une nouvelle dynamique.
Dans un contexte de limitation de
l'utilisation de l'espace, elle offrira
a tous, professionnels, particuliers,
des possibilités de développement
permettant  de  fidéliser les
entreprises sur le territoire. Enfin,
une zone dactivités repensée,
en prenant en compte les pistes
cyclables, le verdissement, Ia
sécurité, sera lexpression de la
volonté de I'’Agglo de se tourner vers
l'avenir.

Avec le soutien de :

NORMANDIE

CA BOUGE
dans ['agglo

S LOUWE

Mme L emonchois, dirigeante
LOUVE CREE UNE EXTENSION
POUR SES BUREAUX %UR

LA ZONE D'ACTIVITES DE LA
LANDE (SAII’{T-SAMSON—DF-
BONFOSSE) A BOURGVALLEES

Fanny Lemonchois et Julien Gueriel
ont créé l'entreprise Louve en 2018.
Lentreprise compte 15 salariés et 2
activités distinctes : la menuiserie et
platrerie seche dans le neuf aupres
d’une clientele de maitres d’oeuvre,
constructeurs de maisons individuelles...
et les aménagements extérieurs
(clétures, portails, assainissement...)
pour les particuliers et entreprises.
Lentreprise a réaménagé ses bureaux
avec une construction modulaire de

45 m?. Le projet de 90 000 €HT a
bénéficié du fonds d’aide a I'immobilier
d’entreprise pour les TPE de 'Agglo
délégué au Département de la Manche,
une avance remboursable (un prét

a taux zéro) de 25% du montant du
projet et des subventions a 'embauche.
Motivé(e) pour devenir plaquiste,
I'entreprise recrute !

+ d’infos www.louve-bat.fr

M. Rollet, Président et M. Monrocq,
responsable d'agence

CELFY INSTALLE SON AGENCE
MANCHOISE DANS LA ZONE
D'ACTIVITES DE CANISY

Créée en 1945, I'entreprise CELFY

a adopté son nouveau nom et sa
nouvelle image en 2021. Spécialisée en
installation de plomberie, chauffage,
climatisation et ventilation auprés d’'une
clientéle exclusivement professionnelle,
I'entreprise compte aujourd’hui 215
salariés a Caen, Le Havre et dans le pays
d’Auge. Pour répondre a la demande
croissante de sa clientéle manchoise,
I'entreprise a ouvert son agence a
Canisy avec 12 salariés et un objectif

de 30 a 40 salariés d’icia 2 ans.

Sur 1000 m? de locaux dont

300 d’ateliers, I'entreprise souhaite
développer la préfabrication

et recrute en plomberie et chauffage
des profils expérimentés mais
également des apprentis

et des personnes en reconversion.

+ d’infos www.celfy.fr
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D'UNE COMMUNE A L'AUTRE...

___________________

Torigny-les-Villes

DEVELOPPEMENT DES MOBILJTES DOUCES, DU
CHEMIN DE LA GUINGUETTE A LAMENAGEMENT
DES ENTREES DE VILLE

Apresunretour positif desusagerssurl’expérimentation
de la mise en sens unigue du chemin de la Guinguette
du college jusqu’a la caserne des pompiers, la voie
partagée vélos/piétons a été créée. Les cyclistes et les
piétons peuvent ainsi circuler en toute sécurité dans
les deux sens. Les véhicules motorisés circulent en
sens unique en direction de la caserne des pompiers.
Cet aménagement, réalisé en partenariat avec la
commune de Saint-Amand-Villages s'inscrit dans notre
Schéma Directeur de Mobilités Douces établi en 2022
et renforce l'offre de pistes cyclables déja réalisées
aux abords du college et en direction de la piscine.
Pour poursuivre cet élan, la commune a lancé une
étude de programmation pour repenser les entrées
de ville de la commune déléguée de Torigni-sur-Vire.
Ce travail est engagé avec les communes de
Condé-sur-Vire, Saint-Amand-Villages et Saint-L6 Agglo.
Le projet portant sur la RD974, le Département de
la Manche y est également associé. Lobjectif est le
réaménagement des voies de circulation entre le rond-
point de la Détourbe et le camping "Les Charmilles" en
accordant une place a tous les usagers de la voiture,
destransports publics, du vélo et aux piétons. Plusieurs
enjeux s’inscrivent dans cette étude : architectural,
urbain et paysager avec un objectif commun avec nos
communes voisines : renforcer l'attractivité de notre
territoire.

-

_______________________________________________________________________

Le Mesnil-Véneron

UN NOUVEAU CCEUR DE BOURG

Pour redonner un nouvel éclat au coeur
de bourg, le conseil municipal a réalisé
une série de travaux : remise en peinture
(extérieurs de lamairie, portes de I'église),
restauration et mise envaleurdelaVierge,
aménagement du cimetiere... |l restait a
faciliter et sécuriser tous les modes de
déplacement en répondant aux normes
d’accessibilité des personnes a mobilité
réduite. Aujourd’hui, c’est chose faite
avec de nouveaux aménagements
passage piéton, création de 2 places de
parking PMR, cheminement piéton ...
Les travaux d’'un montant de 155 000 €
ont bénéficié de financements a hauteur
de 96 036 € de I'Etat (DETR), Amendes
de Police et I'Agglo (contrat Agglo-
Communes). Venez redécouvrir le coeur
de bourg !




Condé-sur-Vire
LAIRE DE CAMPING-CAR, UN ATOUT TOURISTIQUE

Tessy-Bocage

UNE APPLI MOBILE POUR FACILITER
LA VIE DES CITOYENS

La commune de Tessy-Bocage vient de se doter d’un
nouveau service d’information pour faciliter la vie des
citoyens et les informer en temps réel sur smartphone :
I'application Intramuros ! Lapplication est gratuite,
il suffit de la télécharger sur son smartphone et
de sélectionner la commune de Tessy-Bocage
pour recevoir en direct l'actualité de la commune.
Vous pourrez également y retrouver les actes
administratifs et y signaler un probléme dans la
commune. Vous y retrouverez aussi les idées de
sorties pour le week-end, les initiatives locales,
les informations sur les commerces, écoles,
associations.. Lappli Intramuros est ouverte a tous :
habitants ou personnes de passage sur la commune.
Un exemple ? Vous souhaitez participer aux ateliers
des territoires pour participer a la co-construction de
projets de développement des énergies renouvelables.
'y a un atelier tous les derniers mardis des mois
jusgu’en juin. Retrouvez les horaires, lieux et themes
sur Intramuros |

IntraMuros

Lessentiel est prés de chez vous.

Cliquez sur I'icéne de téléchargement de
votre smartphone.

e e Play store Apple Store
\ " (Android) A (iPhone)

Tapez IntraMuros dans la barre de
recherche et téléchargez lapplication.

Sélectionnez ensuite votre commune et
naviguez dans les différents onglets.

Découvrez les événements, les actualités,
les lieux a visiter et les services mairie de
votre commune et des alentours. Recevez
les infos importantes par notification.

——
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B Saint-Lo !
i REHABILITATION DU NORMANDY E
i Le Normandy, ancien manége a chevaux, i
' musée, puis salle de cinéma, accueille depuis
'+ 1996 les concerts programmes par l'association !
! Ecran Sonigue. Les nouveaux usages de la salle |
| nécessitent de réaliser un projet de réhabilitation |
. ambitieux qui offrira de nouveaux services. |
i Ce projet porté par la Ville de Saint-Lo permettra
' deproposer200placesassisestoutenconservant
' une jauge totale de 900 places. Un club de 250 !
! places debout sera créé. Les travaux viseront !
| également a réaménager les espaces d’accueil : |
i public, artistes, personnel. Cet investissement |
i de 8,6 M€ HT est soutenu par I'Etat, la Région i
' Normandie, le Département de la Manche, |
' I'Europe, Saint-L6 Agglo et le Centre national !
' de la musique. Ce projet permettra aux usagers !
, de profiter d’un équipement a la hauteur de la |
. qualité de la programmation et un rayonnement |
1 < ) - L . 1
Lo la hauteur de 'ambition de la municipalité pour :
' laculture a Saint-Lé. !
1 1
1 1
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L'AGGLO EN BREF

LE SIEGE DE L'AGGLO EST
DESORMAIS A LA TOUR AGGLO

Depuis l'automne, la plupart des
services de I’Agglo ont emménagé
a la Tour Agglo en centre-ville
de Saint-L6. Pour toutes vos
démarches, notre accueil, situé
au 70, rue du Neufbourg, vous
renseigne et vous informe. Les jeunes
disposent toujours de leur lieu dédié,
le Kiosk, place du Champ-de-Mars.
Lancien Hotel de [IAgglo, situé
rue Alexis de Tocqueville a été mis
en vente. Désormais rendez-vous
ala Tour Agglo !

Hotel de 'Agglo
70 rue du Neufbourg - Saint-L6

Alain Sevéque,
vice-président
en charge
des ressources
humaines

Les travaux de la Tour Agglo
étant acheveés, les agents -
hormis ceux travaillant sur des
sites opérationnels tels que
les creches, accueils de loisirs,
piscines..- sont désormais
rassemblés sur un méme site
fonctionnel, le nouveau siege
de Saint-L6 Agglo. Le travail
d’équipe et en transversalité s'en
trouve ainsi davantage facilité.

LE CAMPUS CONNECTE

A SAINT-LO

Un espace de coworking
et d’accompagnement
pour les étudiants en
formation a distance

Vous suivez une formation a
distance ou vous allez en suivre
une a la rentrée 2024. Avec ses
2 salles informatisées situées
dans I'UT de Saint-Lo, le campus
connecté de Saint-L6 Agglo est un
espace de travail fait pour vous.
Ouvert du lundi au vendredi de 8h
a 19h, la tutrice vous accompagne
dans votre quotidien pour vous
aideraréussirvos étudessupérieures
(Licence, BTS, Master, DAEU, .).

L'accés au campus connecté est
gratuit mais sur admission préalable.

Vous devez étre préalablement
inscrit(e) dans un établissement
supérieur ouun centre de formation.

saint-lo-agglo.fr
ou ici

ou contactez

Iga tutrice

Elise Debroise-Gautier
au O7 64 44 41 31

L'AVENIR SE DESSINE

Enquéte publique unique
du 8 janvier au 4 mars 2024

TOUS LES LIEUX ET DATES
. saint-lo-agglo.fr
© ouici

FESTIVAL JEUNES EN SCENE : Appel 3 projets

et concours d’affiche jeunes talents jusqu’au 17 février 2024 !

Tu as entre 11 et 25 ans. Tu pratiques

une discipline  culturelle  ou
artistique (danse, cirque, vidéo,
impro, graff, photo, cuisine,

musique...) et tu habites sur le
territoire de Saint-L6 Agglo.

Le festival Jeunes en scéne, qui
accompagne la découverte des
jeunes talents, est fait pour toi.

Nouveau : Tu as des talents de
graphiste, participe au concours
pour réaliser Iaffiche du festival,
pour s’inscrire c’est aussi jusqu’au 17
février. Tu souhaites t'informer sur

lappel a projets ou étre bénévole
pendant le festival, le Kiosk est la
pour te renseigner !

Kiosk

Place du Champ de Mars - Saint-L&
Du mardi au samedi 14h-18h en
période scolaire et du lundi au
vendredi 14h-18h pendant les
vacances scolaires.

saint-lo-agglo.fr
ou ici

Le festival Jeunes en scéne se
déroulera les 22 et 23 mai au
théatre de Saint-L6 et le 24 mai
alasalle de spectacle du Normandy.



NOUVEAU !

UNE EPICERIE SOLIDAIRE

POUR LES ETUDIANTS =0k,

Depuis novembre dernier,
les étudiants de Saint-L6 Agglo
bénéficient d’'une épicerie solidaire
étudiante située dans les locaux
du FJT Espace Rabelais a Saint-Lo.
Portée par I'Association Sportive
et Culturelle des FEtudiants
de lagglomération  Saint-Loise
(ASCESL) et en partenariat

avec la Banque alimentaire de
Saint-Lo, I'épicerie est ouverte
tous les mardis de 17h30 a

19h30 hors vacances scolaires.

—

Les étudiants bénéficient d’une
réduction de 85% sur les produits
secs et 80% sur les fruits et Iégumes
provenant de producteurs locaux.
Pour son bon fonctionnement,
'’ASCESL recherche toujours des
bénévoles (étudiants ou non)
disponibles quelques heures le
mardi et également pour assurer
des collectes dans I'année.

0214290019 /021416 30 10

Emmanuelle Lejeune,
vice-présidente

en charge

de I’enseignement
supérieur et de

la recherche

Cette épicerie solidaire étudiante
portée par l'association des
étudiants et en partenariat avec
les acteurs locaux témoigne de

la dynamique autour de la vie
étudiante et de leur volonté d'agir.
Le logement des jeunes, leurs
besoins en mobilité, en restauration
sont au cceur des actions et des
accompagnements de I'’Agglo en
faveur de la jeunesse.

ens.sup@saint-lo-agglo.fr

LE COMPTOIR DES PROS, AU SERVICE
DES ARTISANS ET DES COMMERCANTS

2 modalités :
1 numéro unique : 06 65 04 69 53

& des permanences de 9h a 11h
dans les mairies et au Pdle Agglo21 a Saint-Lo

Le comptoir des pros est
un guichet unique pour les
artisans-commergants du territoire
a la recherche dinformations
sur des sujets variés : transmission,
création d’entreprise, aides
financieres, réglementation, gestion
des déchets..

10 janvier Saint-L6
24 janvier Marigny-le-Lozon

5 avril Tessy-Bocage
17 avril Saint-L6

15 mai Saint-L6
24 mai Saint-Jean-d’Elle

6 février Torigny-les-Villes
14 février Saint-L6

13 mars Saint-L6
22 mars Canisy

12 juin Saint-L&
14 juin Saint-Clair-sur-I'Elle
21juin Saint-Jean-de-Daye

Le Comptoir

‘) Actu : -
o .

1€% & (o] Les calendriers 2024
Le saries o SL des collectes de

” vous BUS

déchets sont
disponibles en mairie
Vous pouvez bénéficier de
2 titres de transports SLAM Bus
gratuits quand vous déposez
votre voiture au garage pour
faciliter vos déplacements.
Retrouvez les adresses des
garages participants sur :
saint-lo-agglo.fr

saint-lo-agglo.fr

ou ici ;J

|
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agenda

L es rendez-vous

de 'agglo

Pour tous

13 et 14 janvier

Coupe de France
de Horseball

Péle hippique Saint-Lo6

20 et 21 janvier
CSO Super As poney

Péle hippique Saint-L6

29 janvier
au 2 février
Semaine de la

3 ey 2 .

sécurite routiere
FJT Espace Rabelais

30 janvier,
14 mars, 11 avril
et 30 mai

T’Parent d’Ado

Thémes et lieux
sur saint-lo agglo.fr

9 février

Soirée Parents/Ados

Médiathéque La Source

13 au 25 février

Salon des étalons
de sport

Péle hippique Saint-L6

25 au 29 mars

Semaine du logement

FJT Espace Rabelais

30 et 31 mars
Pro Elite de Horseball
Péle hippique Saint-L6

X

2 au 6 avril

)
Semaine olympique
et paralympique

Saint-L6

14 mai

Road trip Santé

FJT Espace Rabelais

21 mai au 1°" juin
Quinzaine de

o2

la parentalité #3
Programme et lieux a venir

22 au 24 mai
Festival
Jeunes en scéne

Théatre et Le Normandy
Saint-Lo

31 mai

Passage de la '*'
Flamme olympique ‘

Saint-L6

23 juin
Lévénement Agglo
de la journée de
Polympisme et du
paralympisme ‘
+ d’infos et lieux a venir

30 juin

Raid par Vire et
Chemins

Plage verte Saint-Lo6

6 et 7 juillet
La Vir'ée RétrO

Plage verte Saint-Lo6

17 juillet au 21 aolt

Festivall Vir'ée
des mOmes

Tessy-Bocage
(La Chapelle-sur-Vire) h

A
C'est que pour
les jeunes
Jusgu'au
17 février

Appel a projets
et concours d’affiches !
Festival Jeunes en scene

Kiosk

16 au 20 janvier

Semaine de 'orientation

Kiosk

24 janvier
Atelier CV & lettre

de motivation
Kiosk

13 au 17 février

Semaine initiatives
jeunes
Kiosk

21 février, 13 mars,
16 avril et 5 juin

Kestions de Jeun’s

Thémes et lieux
sur saint-lo-agglo.fr

20 et 23 mars

Défis sportifs

Stade Saint-Ghislain
Saint-L6

AGENDA COMPLET ET INSCRIPTIONS SUR SAINT-LO-AGGLO.FR

Villes en scene
tous les spectacles
débutent a 20h30

13 janvier

Canisy (Le Métronome)

Estampes baroques
images & musiques

14 février

Tessy-Bocage
(Théatre des Halles)

La métamorphose des
cigognes Théétre

24 février

Théreval (Le Triangle)

Cerebro Théatre & Magie

26 mars

Canisy (Le Métronome)

Deux sceurs Théatre

6 avril

Saint-Jean-d’Elle
(Le Virage)

Drache Nationale
Jonglage & Théatre

9 avril

Tessy Bocage
(Théatre des Halles)

Lincroyable histoire banale
de Madame F
Théétre chanté

Saint-Lo
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Les élus communautaires ont travaillé a un
projet global de développement de I'Agglo
en adoptant en début de mandat le projet
de territoire 2020-2026 de Saint-L6 Agglo.
Cette feuille de route permet de répondre
aux enjeux auxquels l'agglomération est
confrontée en tenant compte de ses
contraintes, de ses capacités a agir.

Sommaire

ENSEIGNEMENT SUPERIEUR 4
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE 5
COMMERCE ET ARTISANAT 6

PROMOTION ET ATTRACTIVITE DU TERRITOIRE 7
CYCLE DE LEAU 9
COLLECTE ET VALORISATION DES DECHETS 10

TRANSITIONS ECOLOGIQUE 11
ET NUMERIQUE

PLUi ET URBANISME 12
HABITAT ET FONCIER 13
MOBILITE ET TRANSPORTS 14
PETITE ENFANCE, ENFANCE, JEUNESSE 15
ET PROJET EDUCATIF SOCIAL LOCAL
DEVELOPPEMENT DU SPORT 16
POLITIQUES CONTRACTUELLES 17
FINANCES ET MODERNISATION 18
RESSOURCES HUMAINES 19

Entretien avece Fabrice LEMAZURIER,
président de Saint Lo Agglo

Ce point d’étape est un moment de la vie démocratique
important de respect et de TRANSPARENCE vis-
a-vis des habitants de Saint-L6 Agglo. Jagis -
avec mes collegues vice-présidents et délégués
communautaires - depuis plus de 3 ans maintenant
et il nous a semblé important de vous rendre compte
de notre action. Cela nous permet aussi de mesurer
lavancement et le chemin parcouru, de rectifier si
besoin les lignes par rapport a nos engagements et a
notre projet de territoire.

Par ailleurs, lintercommunalité est un échelon qui
peut vous sembler plus "éloigné" que la commune.
Ce point détape a aussi vocation a donner encore
plus de lisibilité et de visibilité a notre agglomération
pour que vous puissiez vous approprier les actions

issues de chacune des politiques publiques que nous
menons. Cela requiert de la PEDAGOGIE aupres de
chacun d’entre vous.

Les élus, que nous sommes, sont confrontés a une
gestion plus complexe - maintenir un service public
de qualité tout en ayant des capacités financiéeres
amoindries, faire des choix d’avenir sans entraver les
besoins de développement présents - cet exercice
requiert de mettre en ceuvre une vision a 15 ans tout en
assurant la gestion du quotidien.

Ce point d’étape permettra, je le souhaite, de mettre
en avant les choix, les réalisations et le travail effectués
au bénéfice des entreprises, des commergants,
artisans, des clubs sportifs, des associations, des
jeunes, des étudiants, des familles, des usagers, et
plus globalement de vous tous, habitants de chacune
de nos 61 communes.



Des le début du mandat, j’ai travaillé avec mes collegues
a rédiger un projet de territoire, traduction de notre
vision et ambition pour Saint-L6 Agglo et les communes
qui la composent. Ce plan d’action est notre FEUILLE
DE ROUTE stratégique pour le reste du mandat. C’est
le projet qui doit structurer le territoire, a partir de votre
vécu, de vos besoins en matiére de déplacements, de
logement, d’emploi, de garde d’enfants, de loisirs et
d’activités sportives.

Ces 3 premiéres années d’exercice ont été marquées
par des CRISES importantes successives : crises
sociale, sanitaire, économique, énergétique. Celles-ci
ont forcément eu des conséquences importantes sur
la gestion de I'agglomération. Sans mettre a I'arrét les
services, certains projets ont malgré tout été ralentis,
d’autres différés. Il nous a fallu prendre des décisions
importantes et FAIRE DES CHOIX. C’est ce que nous
avons fait avec pour seul objectif celui de maintenir des
services de qualité.

I eut été facile d’augmenter les impdts pour
traverser ces moments compliqués mais cela n’a
pas été notre orientation. Nous avons fait le choix
de réviser les financements service par service (tarifs,
accompagnement financier des acteurs et associations,
liens financiers agglo-communes..). Ce travail na pas
été des plus populaire mais il était a mes yeux le plus
juste et le plus équitable.

Cette premiere partie de mandat a été - je dirai -
placée sous le sceau de la capacité a réagir et a choisir.
Nous avons pendant ces 3 années travaillé a assainir
et a préparer notre capacité a agir pour permettre a
Saint-L6 Agglo d’établir des fondations stables et
solides pour se développer.

Je suis conscient que certains choix ont été difficiles
a comprendre et a accepter mais I'exercice de I'élu est
bien de faire des choix responsables dans l'intérét
commun pour laisser une situation saine a ceux qui
nous succederont.

Saint-L6 Agglo mene des politiques structurantes
pour le territoire et pour chacun dentre vous
les aides a la rénovation de [I'habitat, le PLUI, le
soutien aux entreprises, l'eau, lassainissement, la
collecte des déchets, le projet de campus pour les
étudiants, la politique de développement du sport,
des accueils de loisirs, des creches, des relais petite
enfance, du transport, du tourisme. Nous gérons
plus de 120 équipements recevant du public. Il était
essentiel d’assurer les moyens financiers permettant a
Saint-L6 Agglo d’'assumer la mise en ceuvre de ses
compétences.

Ces 3 derniéeres années ont permis de modeler notre
territoire en homogénéisant les pratiques, les tarifs, les
services, les liens aux communes. Toutes nos décisions
ont été guidées par LEQUITE et LA SOLIDARITE
entre les communes qui traduisent I'existence de notre
intercommunalité.

Je souhaite que soit accentué le lien de proximité aux
habitants sur cette seconde partie de mandat. Il nous
faut rendre encore plus lisible notre action et pour
cela j'ai demandé aux vice-présidents de développer
la communication de notre action aupres des citoyens.
Le service public a 'usager doit étre placé au coeur de
toutes nos actions a venir.

Additionnée au développement de l'espace familles,
a la mise en place d'un espace citoyen pour toutes les
démarches en ligne, 'accentuation de la présence de
Saint-L6 Agglo sur le terrain sera une priorité de cette
seconde partie de mandat.

Le Kiosk devra mener des actions hors les murs aupres
des jeunes, le nouveau projet éducatif social local devra
davantage impliquer les élus municipaux de proximité
a leur démarche, les commissions de travail de I'’Agglo
auront vocation a se délocaliser dans la mesure du
possible (au sein d’'une entreprise, d'une commune,
d’'une association..) pour encore mieux sentir le
territoire.

ETRE A VOTRE CONTACT EN PROXIMITE. Je souhaite
que I'Agglo aille au plus pres de ses administrés pour
expliquer, informer, échanger. Réunions publiques,
réunions de secteur, rencontres, questions en ligne
via les réseaux sociaux... je souhaite que I’Agglo soit au
rendez-vous | Vous attendez du concret, des résultats,
du lien, c’est tout I’enjeu de cette seconde partie du
mandat !

Nous avons souhaité ce point détape simple et
efficace. Vous lirez a travers ce livret que, en dépit de
crises et de la situation financiére complexe de 'Agglo,
de nombreuses actions ont été menées en faveur de la
qualité de vie et de I'emploi sur le territoire.

Je vous souhaite une bonne lecture.

B & Sas

BILAN D'ETAPE 2020-2023



Ensei nement
.supc cur

ACCOMPAGNER LES
ETUDIANTS DANS LEUR
QUOTIDIEN

e Mobilité (vélos en libre-service
et location de VAE, transport
urbain), Restauration (self FJT
agréé CROUS), Intégration
(organisation raid urbain pour
les primo-étudiants, actions en

Emmanuelle Lejeune,
1¢r vice-présidente
en charge de
l'enseignement
supérieur et

de la recherche

faveur de la santé, vie étudiante,

Association sport étudiant :
SUAPS et ASCESL)

e Accompagnement de la mise en
place d’une épicerie sociale et
solidaire pour les étudiants (en
lien avec la banque alimentaire
et I'association des étudiants) -
ouverture novembre 2023

étudiants (2022 / 2023)

formations post-bac

établissements de
’enseignement supérieur

©Studio Guézou

étudiants au campus
connecté

projets d’établissements de
’enseignement supérieur
accompagnés depuis 3 ans

doctorants accompagnés
sur 3 ans

projets tutorés d’étudiants
accompagnés depuis 3 ans

acteurs mobilisés a la
construction du schéma
directeur de I'enseignement

©Saint-L6 Agglo

M. Campus connecté

ENCOURAGER LES PROJETS

e Des projets d’établissement pour
mieux accueillir les étudiants

* Des doctorants pour
accompagner la recherche

* Des projets étudiants tutorés
pour les inciter a étre des citoyens
acteurs

CONSTRUIRE LE SCHEMA
LOCAL D’ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR ET DE LA
RECHERCHE

¢ Rapprocher formateurs, chefs
d’établissement et acteurs du
monde économique pour mieux
identifier les formations sur
le territoire et répondre aux
besoins du terrain

¢ Etre identifié comme une
antenne de l'université de
Normandie

UN CAMPUS CONNECTE
COMPLET!

e Permettre 'acces a des
formations supérieures a distance
avec un "coach" pour apprendre
a s'organiser dans son travail, étre
soutenu dans ses démarches et
son parcours de formation, créer
de la convivialité et du lien entre
les apprenants

EN COURS & A VENIR

e Accompagner des étudiants dans
leur recherche de logement

e Un "CAMPUS UNIQUE 2025"
pour les étudiants avec
I'Université, la Région, le
Département et la Ville de
Saint-Lo
- extension du site de I'lUT pour

accueillir une bibliothéeque
universitaire et un tiers-lieu
ouvert a tous, une cafétéria,
des espaces de travail
individuels et collectifs

¢ Mettre en ceuvre les actions du
schéma local d’enseignement
supérieur

e Soutenir le Groupe FIM dans son
projet de centre d’hébergement
et de restauration pour les
étudiants / apprentis sur Agglo21
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Mickaél Grandin,
vice-président
en charge du
développement
économique

vente aux entreprises dans
les zones d’activités

Nombre d’emplois
(source Urssaf)

2021

(21109 emplois)
2022

(21217 emplois)

Atelier21

d’investissement

coworkers
au Péle Agglo21

FAIT

DES EQUIPEMENTS
POUR LE DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE

e Quverture et commercialisation
du Péle Agglo21

e Agrandissement des locaux

de 'Agglo a Saint-L6 pour Algaia
* Aménagement de locaux

pour Soutifrais a Canisy

e Vente de locaux a
Saint-Vigor-des-Monts
a I'entreprise Chapuzet

UN ACCOMPAGNEMENT DES
PROJETS D’ENTREPRISES
DANS LES ZONES D’ACTIVITES

e 23 porteurs de projets
accompagnés sur nos zones
d’activités a Agneaux,
Condé-sur-Vire, au Dézert,
a Marigny-le-Lozon,
Saint-Amand-Villages,
Saint-Clair-sur-I'Elle,
Saint-Jean-d’Elle, Saint-Lo,
Torigny-les-Villes

DES TRAVAUX DANS LES
ZONES D’ACTIVITES

e 'impasse Anne Sylvestre
sur la zone Agglo21

® Prolongation de la rue Konrad
dans la zone Europe 2 a Saint-L6

* Rénovation du parvis Popielujko
a Saint-Lo

e Prolongation de voirie
dans la zone a Guilberville

UN FONDS D’AIDE
A LIMMOBILIER
POUR PERMETTRE
LE DEVELOPPEMENT
D’ENTREPRISES

e 5 entreprises accompagnées
financierement dans leur
développement a travers le fonds
d’aide (prét a taux zéro) délégué
au département de la Manche

UNE FEUILLE DE
ROUTE EN MATIERE
DE DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE

® Rédaction du SDEUC (schéma
de développement économique
et d’'urbanisme commercial)

e Redéfinition du périmetre des
zones d’activités communautaires

e PLUi (Plan Local d’Urbanisme
intercommunal) : délimitation
du foncier pour le
développement économique

DU LIEN AVEC LES ACTEURS
ECONOMIQUES

e Participation au start-up
week-end

e Soirée annuelle des entreprises
de 'Agglo

¢ Organisation de visites
d’entreprises

* Organisation de petits déjeuners
thématiques

¢ Réunion avec les acteurs
économiques dans les communes

¢ Travail partenarial avec les acteurs
du territoire : Mission locale,
Conseil de développement,
Attitude Manche

EN COURS & A VENIR

¢ Construction d’ateliers
agroalimentaires : ATELIERS21
(mis a la location fin 2023)

e Construction d’'un Barreau
routier pour désenclaver Agglo21

* Rénovation de la zone d’activités

Croix carrée 1a Agneaux -
travaux début 2024

* Extension de la zone Agglo21
a Saint-Lo6

e Travail sur laccompagnement
des rotations et des friches
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Commerce

Florence Mazier,
vice-présidente
en charge du
commerce, de
lartisanat et des

Aides au commerce et a
I'artisanat sur 2020-2022

entreprises pour un montant
global d’aides de 540 875 €

Sensibilisation alimentaire

familles
(70 personnes)
sur le défi familles

ateliers auprées
des scolaires

établissements scolaires
accompagnés pour répondre
a la loi EGALIM

producteurs locaux référencés

circuits de proximité

| 2
) A
e £ o ==,

- - oo =
Formation des restaurateurs collectifs ﬂh .

AIDER LES COMMERCANTS
ET ARTISANS DANS

LA MODERNISATION

DE LEURS OUTILS

¢ Nouveau dispositif 2023-

2025 : une aide financiere a
l'investissement pour développer
l'activité commergante et
artisanale en coeur de bourg

et coeur de ville

- 500 000 € sur les 3 ans
(400 000 € de la Région
et 100 000 € de I'Agglo)

UN INTERLOCUTEUR UNIQUE
POUR LES COMMERCANTS
ARTISANS : LE COMPTOIR
DES PROS

* Un numéro unique et des
permanences sur le territoire
pour informer et orienter les
commergants sur tous les sujets
qui les concernent (transmission,
déchets, aides...)

ELABORATION DU SDEUC
(schéma de développement
économique et d’urbanisme
commercial) ET MISE EN
PLACE DES 1Res ACTIONS

Le Comptoir

DES PROS

Focilite votre quotidien

Un numéro unique : 06.65.04.69.55

<

LE PROJET ALIMENTAIRE
TERRITORIAL

e Valoriser nos producteurs locaux :
guide et carte interactive

e Sensibiliser les familles et
les plus jeunes : exposition
'‘Je mange donc je suis", défi
familles, animations (jardin, classe
du gout, ateliers culinaires) dans
les écoles et centres aérés

* Répondre a la loi EGALIM
en restauration collective :
formation des chefs a cuisiner des
produits locaux et des produits
végétariens, accompagner les
communes dans leurs demandes
de financement (fruits et lait
a l'école, petites cantines)

e Valoriser les biodéchets :
expérimentation des
composteurs collectifs

EN COURS & A VENIR

* Mener une réflexion sur
'accompagnement dans la
transmission des commerces

* Sensibiliser sur
I'approvisionnement en produits
locaux des restaurateurs,
épiceries, restaurants collectifs...

e Poursuivre I'expérimentation de
composteurs partagés en pied
d’immeuble dans les quartiers
et former des référents

©Saint-L6 Agglo
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Promotion el attractiviié
du iernriuonre

EN COURS & A VENIR

e Accentuer les actions en
direction des professionnels
du tourisme : hébergeurs,
gites, chambres d’hotes..

UNE FEUILLE DE ROUTE
TOURISTIQUE ET
CULTURELLE 2023-2027

e 5 piliers : mettre en tourisme
le territoire et faire tourisme,
créer une expérience

Alexandre Henrye,
vice-président en
charge du tourisme
et de la promotion
du territoire

e Travailler a valoriser les deux
portes d’entrée sur la Vire
hébergement différenciante, du territoire : Tessy-Bocage

diversifier les propositions de et Saint-Fromond

slow tourisme, mettre enscenela o Développer 'offre

Vire comme fil bleu du territoire,
accélérer le déploiement de
I'offre "cyclotourisme"

de cyclotourisme

* Valoriser le territoire lors du
80%me anniversaire du

UN ESPACE PARTENAIRE
POUR LES ACTEURS

DU TERRITOIRE AVEC

UN AGENDA PARTAGE
POUR VALORISER LES
EVENEMENTS ET SORTIES

UN NOUVEAU SITE INTERNET
DEDIE AU TOURISME

débarquement en 2024

* Permettre aux enfants
(0 5 25 ans) de bénéficier
d’un parcours d’éducation
artistique et culturelle cohérent
et de qualité en articulant tous
les temps scolaires, périscolaires,
extrascolaires et en mobilisant

nos ressources culturelles

ET A LA CULTURE

De nouveaux outils : webcam,
guide personnalisé, formulaires,
commande de documentations
en ligne, e-boutique, actualités,
portraits d’acteurs, boite a outils,
boite a projets, visite des salles
11 de spectacles en 360°..

L]

EVOLUTION DE
LACCOMPAGNEMENT
DES STRUCTURES
CULTURELLES POUR

UN RAYONNEMENT

SUR TOUT LE TERRITOIRE
DE LAGGLO

©Saint-L6 Agglo
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Voie cyclable le long de la Vire

BILAN DETAPE 2020-2023 ()7



©Sébastien Toulorge

©Sébastien Toulorge

Promotion et atiractiviié
du erruonre

SIGNATURE DU CONTRAT FAIT

LOCAL DE SANTE OPERATION 10 000 ARBRES
AVEC LAGENCE ] "
REGIONALE DE SANTE LAUREAT DE LAPPEL A

MANIFESTATION D’ INTERET

EN COURS & A VENIR (AMI) "NORMANDIE HAIES"
e Favoriser 'accés aux soins aux EN COURS & A VENIR

étudiants sans médecin traitant

* Participer au bon accueil des ¢ Plan de gestion des haies avec
internes sur le territoire les agriculteurs pour développer
« Contribuer & 'amélioration de la filiere bois-énergie
I'offre de soins - en lien avec  Actions du plan AMI
I’ARS - avec la mise ceuvre de Normandie Haies

solutions innovantes

e Mener une réflexion pour la mise
en ceuvre de formations aux
risques liés a la santé mentale
pour les professionnels du
territoire

Opération 10 000 arbres

demandes touristiques
estivales en 2022

projets soutenus pour
conforter les manifestations
culturelles

hébergeurs touristiques en
2022
(174 en 2021 et 158 en 2020)

spectateurs aux
manifestations culturelles et
touristiques en 2022

(Villes en scéne, la Virées des Mémes,
Jazz dans les prés) 2332 en 2021
et 1196 en 2020

passages cyclos sur la voie

verte en 2022
(27 652 en 2021 et 25 783 en 2020)

arbres vendus
entre 2020 et 2023
(opération 10 000 arbres)

©Saint-L6 Agglo



Cycle

FAIT EN COURS & A VENIR

pa——— .

- DETERMINER e Périmetres de protection
Jean-Luc Lerouxel, LES MODES DE GESTION autour de la prise d'eau de la Vire
vice-president en » Définition des nouveaux modes et de la retenue du Semilly
Zhalrge du cycle de gestion des services de I'eau e Inciter a la mise en conformité

€ teau et de I'assainissement a mettre de l'assainissement
en place en 2025 » Mise en place des nouveaux

modes de gestion des services
de I'eau et assainissement pour
harmoniser le prix de I'eau sur
tout le territoire

SECURISER
LAPPROVISIONNEMENT
EN EAU POTABLE

Réalisation des travaux
d’interconnexion pour sécuriser
'apport en eau potable de bassins
de vie en cas de défaillance de

la ressource ou de la production

L]

¢ Renouvellement des stations
d’épuration a Saint-Jean-d’Elle,
Airel, Moyon-Villages,
Tessy-Bocage

d’eau - 12,4 km de canalisations * Renouvellement des réseaux
ont été posés dans le cadre d'eau potgble pour atteindre
de secours inter-territoire - 1/% / ansoit 20 km / an
2,9 M€ HT d’investissement ¢ Elaboration du schéma directeur
) de 'eau potable pour une gestion
AMELIORER optimisée de la ressource
LA RESSOURCE EN EAU 3 horizon 2035
* Signature du celitreit eau—clirpat e Réhabilitation et sécurisation
2021-2024 avec l'agence de 'eau des réservoirs d’eau potable

pour 14 M€ de travaux

L]

Mise en place de programmes
In pluriannuels de restauration

des cours d’eau, du bocage
et des mares

L]

Mise en place d’une station
de suivi de la qualité des eaux
et d’'un systeme d’aération
sur le barrage du Semilly

Création et restauration des
haies antiérosives pour protéger
les prises d’eau potable sur le
barrage du Semilly et sur la Vire,
Programme de restauration des
Mares

©Saint-L6 Agglo

de haies plantées ou restaurées
(d'ici 2024)

de riviéres restaurées INVESTIR DANS LES
INFRASTRUCTURES

Travaux de renouvellement
des réseaux d’eau potable
mares restaurées et d’assainissement

Travaux de restauration
du bocage de Semilly et Vire

L]
©Saint-L6 Agglo

Mise en place de la sectorisation

des réseaux d’eau potable

et de la télésurveillance sur

de réseaux d’eau potable les installations de la régie d’eau
renouvelés Construction de 2 nouvelles

stations d’épuration a Domjean

et Condé-sur-Vire et d'un bassin

de réseaux d’eaux usées tampon a la station de
renouvelés Torigny-les-Villes

—

Travaux d’interconnexion m‘_ :
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Collecie et valorisation

Claude Javalet,
vice-président
en charge

de la collecte
et valorisation
des déchets

de tonnes de déchets
résiduels enfouis
entre 2020 et 2023

de tonnes de déchets triés
entre 2020 et 2023

de kilometres parcourus
par les bennes
d’ordures ménageéres
entre 2020 et 2023

bacs jaunes mis en place

bacs gris mis en place

)
2
°
=
2
&
©

Bacs gris et jaunes

FAIT

HARMONISER LES MODES
DE COLLECTE

e Etablissement des nouvelles
tournées

e Un reglement unique sur la
collecte des déchets

METTRE EN PLACE
LES NOUVELLES
CONSIGNES DE TRI

¢ Dotation des bacs jaunes et gris /
sacs jaunes et rouges / points
d’apport volontaire

e Participation a hauteur de 20 €
pour I'achat d’'un composteur

METTRE EN PLACE LA
NOUVELLE TARIFICATION
REOMi (redevance
d’enlévement des ordures
ménagéres incitative)
¢ Envoi d’une facture a blanc pour
sensibiliser les usagers sur le
changement

FACILITER LES DEMARCHES
DE LUSAGER FACE
AU NOUVEAU SERVICE

e Création d’un numéro vert gratuit

e Création de téléservices via
"mesdemarchesenligne" sur
le site de 'Agglo

¢ Possibilité de mensualisation

points d’apport volontaire
en service

en projet

Taux de refus de déchets
triés (au 1" semestre 2023)

EN COURS & A VENIR

e Finalisation du déploiement des
points d’apport volontaire en
milieu urbain pour que 100% des
foyers aient une solution pérenne
de collecte de leurs déchets

* Etude pour harmoniser tout le
territoire a une collecte 1 fois
tous les 15 jours pour les ordures
ménageéres résiduelles (y compris
sur Saint-Amand Bourg,

Torigni Bourg, Saint-L6, Agneaux
et St-Georges-Montcocq Bourg)

* Etude d’une solution pour
la gestion des biodéchets

¢ Travail avec le Point Fort
Environnement pour la
modernisation de |la décheterie
de Saint-L6

e Travail avec le Point Fort
Environnement pour accentuer
la sensibilisation sur les
changements de comportements
(réemploi, achat, recyclage..)

v i

©Studio 81

Agent de collecte des décl

©Studio 81

Les bennes de la collecte des déchets



Transition écolo
el numenriquce

Lydie Brotin,
vice-présidente
en charge de
la transition
écologique et
numérique

prises fibre optique a
déployer sur le territoire

prises déployées en 2023

abonnés, soit un taux de
commercialisation de

Participation financiére
au déploiement de la fibre
optique (130€ /prise)
soit environ

(130 € / prise FTTH)

batiments du patrimoine
impactés par des travaux
de rénovation

Evolution de
la consommation
énergétique du
patrimoine de I'’Agglo

En 2019

En 2022

DONNER UN CADRE
A LACTION DE LAGGLO
EN MATIERE DE TRANSITIONS

e Adoption du plan climat air
énergie territorial (outil de
planification des actions de
transition énergétique)

L]

Finalisation des 10 actions

du Contrat d’Objectifs

Territoire Energie Climat avec
'ADEME (écologie industrielle
territoriale, qualité de lair
intérieur des batiments, mobilité
durable, développement de

la méthanisation, collecte

des déchets et valorisation,
planification du développement
des énergies renouvelables et
réseaux gaz, information sur la
filiere bois-énergie, sensibilisation
sur la géothermie tres basse
énergie, sensibilisation sur la
consommation responsable,
démarche sobriété numérique)

* Réalisation d’audits énergétiques
des batiments communautaires

SENSIBILISER LES ACTEURS
DU TERRITOIRE AUX ENJEUX
DU MIX ENERGETIQUE

INVESTISSEMENTS
POUR LA REDUCTION
DES CONSOMMATIONS
D’ENERGIE OU LA
PRODUCTION D’ENERGIE
RENOUVELABLE

e Installation de panneaux
photovoltaiques, remplacement
de I'éclairage par des LED

e Raccordement au réseau
de chaleur bois de certains
batiments, remplacement de
chaudieres

* Réalisation d’'opérations de
construction "exemplaires"” :
les Maisons de I'enfance a
Saint-Jean-d’Elle et Tessy-Bocage

-

©Manche Numérique

Pose de fibre optique

gique

SUIVIDE LA Q_UALITE DE LAIR
INTERIEUR DANS TOUTES
LES CRECHES DE LAGGLO

PARTICIPATION

AU FINANCEMENT

DU DEPLOIEMENT

DE LA FIBRE OPTIQUE
SUR TOUT LE TERRITOIRE

SENSIBILISATION AU
NUMERIQUE RESPONSABLE

o Labellisation niveau 1

EN COURS & A VENIR

e Labellisation au Numérique
Responsable niveau 2

e Labellisation climat-air-énergie
niveau 3 étoiles

¢ Rédaction du schéma directeur
des énergies avec un scénario
permettant de connaitre les
potentiels de réduction des besoins
énergétiques, les sources de
production d’énergies renouvelables
et de récupération mobilisables sur le
territoire ou les territoires limitrophes

¢ Réalisation d’une étude en partenariat
avec le SDEM50 pour connaitre le
gisement méthanisable du territoire

* Poursuite des investissements
pour réduire les colts énergétiques :
trackers solaires, remplacement
de chaudieres, "plan piscine",
étude de géothermie

¢ Installation d’'ombrieres
photovoltaiques sur le parking
de la zone Agglo?1

¢ Partenariat avec la Ville de
Saint-L6 pour la construction
d’un réseau de chaleur bois-énergie

e Sensibilisation sur la qualité
de lair intérieur dans les gymnases

Panneaux photovoltaiques &=
Gymnase Condé-sur-Vire

©Saint-L6 Agglo
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IMAGINER ENSEMBLE
LE TERRITOIRE DE DEMAIN

Pléy&t*ballisme

12

Le PLUi doit
permettre a
chacun de bien
vivre son territoire

pour habiter, se
déplacer, travailler,
consommer,

sortir, bénéficier
de services tout
en respectant
l'environnement
et les contraintes
réglementaires.

140

réunions faites pour la
rédaction du PLUi

300

remarques traitées lors du

mois de la concertation

25

permanences au public

Environ

1900

dossiers d’'urbanisme déposés

a linstruction en 2023

(1382 en 2020, 1908 en 2021,
1758 en 2022)

FAIT

A ARRET DU PLUi (Plan Local
d’Urbanisme intercommunal)

* Réappropriation du dossier
et de ses enjeux avec les
nouveaux élus et les forces vives
du territoire en début de mandat

e Zonage et écriture du reglement
avec les élus communaux

¢ Outil d'aménagement
et de vision a horizon 2035

@ CREATION D’UN SERVICE
MUTUALISE D°’APPLICATION
DU DROIT DES SOLS POUR
LES COMMUNES

* | e service fait I'instruction
technique des autorisations
d’urbanisme pour le compte
des communes. La commune
reste I'interlocuteur des
habitants.

A DEMATERIALISATION
DES ACTES D’URBANISME

* Service en ligne pour le dépot
dématérialisé des demandes
d’actes d’urbanisme pour
les communes dotées d’'un
document d’urbanisme (PLU /
carte communale) et adhérentes
au service mutualisé

Permanences PLUi

Séminaire PLUi

(+/ CONTRIBUTION A
LA CONSTRUCTION
DU SRADDET (schéma
régional d’'aménagement
et de développement durable
et d’égalité des territoires)

» Favoriser la prise en compte
des enjeux du territoire de
I'’Agglo dans les politiques
d’aménagement de la Région

EN COURS & A VENIR

e Mise en ceuvre du PLUi sur tout
le territoire

® 2024 : lancement de la révision
du SCoT (schéma de cohérence
territoriale) pour intégration
de la Loi Climat et résilience

©Saint-L6 Agglo
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Habilai

Jocelyne Richard,
vice-présidente en
charge de l'habitat
et du foncier

Rénovation habitat
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FAIT

AIDES POUR L'HABITAT PRIVE

e Aides financieres et
accompagnement gratuit pour
tous les propriétaires, quels que
soient leurs revenus, via le service
public FRANCE RENOV’
et les OPAH

2 aides "Défi zéro logement
vacant"de 3000 € a15000 €

Appel a projets pour apporter
un soutien a des projets locaux
construits "sur-mesure"

ACCOMPAGNEMENT DES
COMMUNES POUR LHABITAT
PUBLIC

Aides financieres pour

le développement du logement
social, le renouvellement urbain
et la rénovation des logements
communaux "passoires
thermiques"

Contrat de mixité sociale :
accompagnement des
communes de Condé-sur-Vire
et Agneaux afin de faciliter

la production des logements

a loyer modéré

Rénovation habitat

A’I

DEFI zé@ =
LOGEMENT VACANT

Contactas la =

e kgt | 021429 00 38 [ habitor-balgaint-lo-ogglafr

s =% tomsr 5 E— ] il

©Saint-L6 Agglo

GESTION DU FONCIER

* Etude de stratégie fonciére :
identification des sites "modeles'
pour des requalifications

¢ Rationalisation du patrimoine de
lagglomération (14 ventes a des
acteurs locaux pour la réalisation
de projets économiques, urbains
et sociaux)

e Dématérialisation des
déclarations d’intention d’aliéner
pour simplifier la procédure
d’instruction

AIRE D’ACCUEIL DES GENS
DU VOYAGE

¢ Travaux de mise en sécurité
électrique

¢ Mise en place d’une tarification
sur la base des consommations
réelles

EN COURS & A VENIR

* Foncier : poursuite
de l'optimisation
du patrimoine de 'Agglo

« Etude pour réfléchir a une
solution de sédentarisation
des gens du voyage

porteurs de projets
informés sur les aides
a I’habitat

logements améliorés avec
les aides mobilisables

d’aides financiéeres
accordées par Saint-L6
Agglo et ses partenaires

BILAN D'ETAPE 2020-2023



Mobilité

FAIT EN COURS & A VENIR

Jéréme Virlouvet, OFFRE DE TRANSPORTS e Réflexion sur le secteur gare :
vice-président URBAINS - SLAM bus travail sur un péle d’échange
en charge e Optimisation du réseau urbain multimodal
de la mobilité avec renforcement de la zone ¢ Aménagements cyclables
et des transports gare en tant que nceud de structurants : Avenue de Paris
correspondances a Saint-Lo et liaison
et d’'intermodalités (agence Condé-Torigni-Saint-Amand
SLAM Bus et TAD a la gare) ¢ Réflexion sur la mise en place
e Gratuité le samedi d’un dispositif d’autopartage

* Travail sur le nouveau contrat
de gestion et d’exploitation du
transport urbain et a la demande

OFFRE DE TRANSPORT
A LA DEMANDE - SLAM TAD

e Renforcement du service pour

. a2 oo * Accompagnement des
les personnes a mobilité réduite Pag

entreprises et administrations

OFFRE DE TRANSPORT dans/la formalisation de leur plan
SCOLAIRE - SLAM Scolaire de déplacement
] | ¢ Accessibilité des arréts de bus

¢ Reprise des transports scolaires
(environ 2 600 écoliers)

en lien avec les communes

e Quverture d'une offre
commerciale aux adultes

OFFRE DE VELOS A
ASSISTANCE ELECTRIQ__UE -
SLAM Cyc’Lé
e Mise en place d’une prime
a l'achat de vélos a assistance
électrique

Vélos a assistance
électrique a la location

* Nouvelle offre de location 2
primes a I'acquisition d’un de Vélos a assistance électrique 3
vélo accordées depuis 2020 et ouverture de I'agence £
SLAM Cyc’Lo 6
AMENAGEMENT DE VOIES
d’aménagements cyclables D?UCES STRU,CTU RANTES
réalisés depuis 2020 e Aménagement d’une voie douce

souterraine Boulevard de la
Commune a Saint-L6, d’'une voie
douce a St-Georges-Montcocq

freis & et route de Périers a Agneaux
SLAM Covoiturage depuis OFFRE DE COVOITURAGE -
octobre 2021

SLAM Covoiturage

¢ Mise en place d’une offre
de covoiturage avec
I'application Karos

©Saint-L6 Agglo

trajets réalisés

ACCOMPAGNEMENT DES
SOLUTIONS DE MOBILITE
SUR LE TERRITOIRE

¢ Renforcement de
'accompagnement financier
de la plateforme solidaire
de la mobilité professionnelle

o

menagement voies douces

o
o
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Petite enlance, Enfance, Jeunesse

Maryvonne Raimbeault,
vice-présidente en
charge de l'enfance

et de la jeunesse

Prés de

jeunes enfants accueillis en
créches publiques de 2020 a 2023

assistantes maternelles en 2022
(549 en 2020)

formations BAFA financées
sur les années scolaires 2021-2022

et 2022-2023
(12000 €)

enfants en accueil de loisirs
de 2020 a 2023

h/enfant réalisées en accueil de
loisirs en 2022
(370 986 h/enfant en 2020)

familles a la quinzaine de la
parentalité en 2023

DES NOUVEAUX SERVICES
ET RENOVATIONS

e Quverture de la Maison de
'enfance a Saint-Jean-d’Elle,
de la Maison de I'enfance
a Tessy-Bocage

e Rénovation de la Maison
de I'enfance a Marigny-le-Lozon
et de l'espace loisirs a Agneaux

* Nouveau site pour le relais
petite enfance a Canisy

« Echanges avec les créches privées
(réservation de 9 berceaux
dont 1en horaires atypiques)

DEVELOPPER LES PRATIQUES

° Harmonisation des
fonctionnements des 6 créches
et des 10 accueils de loisirs

e Actions de formation thématique
"inclusion" en creches et accueils
de loisirs, sensibilisation a la
langue des signes dans les
creches

CREER’DES PLACES
SUPPLEMENTAIRES
EN ACCUEILS DE LOISIRS
* Agneaux, Canisy, La Barre-de-
Semilly, Tessy-Bocage

CRITERES D’ADMISSION
EN ACCUEILS DE LOISIRS

DEMATERIALISATION DE LA
CARTE KIOSKAGGLO POUR
LES JEUNES DE O A 15 ANS

professionnels

structures dans le réseau PESL

jeunes accueillis au sein
du FJT entre 2021 et 2023

Environ

repas au FJT sur
les 3 derniéres années

Prés de

e-cartes Kioskagglo
vendues en 2023

PROJET EDUCATIF
SOCIAL LOCAL

e Développement d’actions
a destination de la jeunesse
et des familles avec tous
les partenaires du territoire

* Organisation de la Quinzaine
de la parentalité

EN COURS & A VENIR

e Nouvelle creche sur le site
de I'Aurore a Saint-Lo,
avec une orientation inclusive

¢ Rénovation de la créche
d’Agneaux

* Mise en place de téléservices
(préinscriptions, facturation)

e Quverture de la ludothéque
pour tou(te)s les assistant(e)s
maternel(le)s

o Réflexion sur la baisse du nombre
d’assistant(e)s maternel(le)s

* Convergence tarifaire des
accueils de loisirs (associatifs,
en régie)

* Augmentation des places en
accueil de loisirs (950 places en
2023) et du nombre de séjours
en accueil de loisirs (15 en 2023)

* Développement des "espaces-
jeunes" (450 inscrits en 2023)

e Développement des partenariats
avec les colleges (5 en 2023)

e Réflexion sur la nouvelle politique
jeunesse (aller a la rencontre
des jeunes)

¢ Nouveau projet éducatif
social local

©Studio 81
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Dg’ﬁel()‘m)ement

Sp

Hervé Le Gendre,
vice-président en
charge des sports

équipements réhabilités

clubs et sections sportives
cumulés

Evolution du nombre
de licences

en 2022
(14 049 en 2020)

Evolution du nombre
d’enfants a sports vacances

enfants différents en 2022
(918 en 2020)

©Tevi

L Journée de la randonnée

FAIT

POLITIQUE ACTIVE
D’INVESTISSEMENT SUR LES
EQUIPEMENTS SPORTIFS

¢ 15 M€ investis dans les
équipements au service
du sport depuis 2020
(gymnase a Condé-sur-Vire ;
bloc d’escalade a Saint-L6 ;
complexe de foot a Canisy ;
boulodrome a
Torigny-les-Villes ;
espace de glisses a Saint-Lo ;
éclairages a Cerisy-la-Forét,
Marigny-le-Lozon et Saint-Lo ;
vestiaires et terrains de foot
a Pont-Hébert ; extension du
Golf a Saint-Lo ; sol ou toiture
des gymnases a Carantilly,
Agneaux, Saint-Clair-sur-I'Elle,
Saint-L6 et Tessy-Bocage ;
vestiaires de foot a La-Barre-
de-Semilly ; vestiaires et
gymnase a Torigny-les-Villes ;
terrains multisports)

REVISION DE

LA POLITIQUE TARIFAIRE

Centre aquatique et bassins,
Sports vacances

DEVELOPPEMENT
DU SPORT PAR
LA PRATIQUE LIBRE

Séances d’entrainement
libres a la course a pied
sur 4 équipements sportifs

ACTIONS SPORTIVES
EN FAVEUR DES DIFFERENTS
PUBLICS

En milieu rural : déploiement de
sports vacances sur le territoire

Quartiers prioritaires :
animations sportives dans les
quartiers prioritaires de la ville
Sport et précarité : action avec
le CDOS et la Mission locale
Agents : animation des activités
sportives du midi pour

les agents de ’'Agglo

* Pentathlon de 'emploi avec
le Conseil de développement

ACCOMPAGNEMENT DU
TISSU ASSOCIATIF SPORTIF

* Equité de traitement dans
l'application des montants
des subventions au titre du
développement du sport en
fonction des critéres (enveloppe
de subvention 422 600 €)

e Augmentation de 'enveloppe
de subvention de 2020 a 2023 :
de 464220 € 3 478100 €

e Soutien a 'emploi sportif
(50000 € /an)

EN COURS & A VENIR

* Poursuite des investissements
dans les équipements et
rationalisation de I'utilisation
des équipements

¢ Actions sportives en lien
avec les JO 2024

¢ Pratique libre

* Accompagnement des clubs
dans leurs actions en faveur
du sport-handicap

©Studio Guézou
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Politiques

o RENFORCER LE LIEN AGGLO- SUIVRE LES PROGRAMMES
Marle—l?le_rre Fauvel, COMMUNES EN‘LIEN AVEC LA
Z';ae;pgzségiztlzt?:ns * Mise en place du contrat PREFECTURE : PETITES

tg itoi agglo-communes pour VILLES DE DEMAIN ET
auxterritoires accompagner financiérement POLITIQ-UE DE LA Y”‘LE

les communes dans leur projet (2 quartiers prioritaires)
de développement a hauteur
4650 € / hab SUIVRE LES CONTRATS

DE TERRITOIRE REGION
-> Aménagement de bourg, ET DEPARTEMENT
Salle culturelle, Rénovation

de mairies ou de salles des
fétes, Aménagement de
voies douces, Réhabilitation
de logements communaux, EN COURS & A VENIR
Projet de télémédecine,

Réhabilitation de locaux * Préparation des nouveaux
commerciaux contrats de territoire avec

le Département de la Manche

et la Région Normandie
(recensement des projets)

¢ + de 80% de réalisation
des contrats

» Création de la cellule d’appui
aux communes pour
accompagner les communes ) :

1] dans le montage des dossiers, e Elaboration du nouveau contrat
une ingénierie financiére.. de ville 2024-2026

contrats signés

communes qui
ont pris contact

dédiés sur la durée
du mandat

actions accompagnées
chaque année dans le cadre
de l'appel a projets Signature du 1¢ contrat
du contrat de ville Agglo-Communes

©Saint-L6 Agglo

Carte des contrats Agglo-Communes

CONTRAT
AGGLO
COMMUNES

|

BILAN D'ETAPE 2020-2023



Finances

Loic Renimel,

vice-président

ol en charge des
finances et de
la performance

de 2020 a 2023

investis sur le territoire
de 2020 a 2023

Prés de

projets financés via la
programmation leader
2014-2022 (fonds européens)

PENSER LES FINANCES
AU SERVICE DES POLITIQUES
PUBLIQUES (pilotage)

¢ Mise en place d’un suivi
budgétaire et d’'une démarche
de performance par politique
publique

¢ Rationalisation des budgets
(passage de 16 budgets
annexes a 13)

REDEFINIR LES LIENS
FINANCIERS ENTRE

LAGGLO ET LES COMMUNES
(transparence)

* Refonte des statuts
de ’Agglomération pour
redéfinir le champ de
compétence de chacun

e Adoption du pacte fiscal et
financier qui définit les relations
financieres entre les communes-
membres et ’Agglo

- Participation de la commune
sur les gros travaux des
équipements sportifs (49%
du reste a charge) - hors
équipements a vocation unique

- Participation de 'Agglo a des
travaux sur les équipements
communaux sportifs rétrocédés
ou équipements sportifs
supra-communaux

- Prise en charge a 100%
par les communes de
'apprentissage de la natation
scolaire (hors transport)

- Mise en place d’'une
contribution annuelle
a’Agglo de 10 € / habitant
de chaque commune

D —

7N

3

ADOPTER UN PLAN DE
SOBRIETE ET D’ECONOMIES
POUR FAIRE FACE AUX
CRISES (prix de I’énergie,
inflation, COVID)

* Révision des tarifs, de la politique
de subvention, maitrise des
dépenses de fonctionnement
et de la masse salariale

INVESTIR POUR
LE TERRITOIRE

¢ 60 M€ investis sur le territoire
de 2020 a 2023

AJUSTER LA FISCALITE
EN LIEN AVEC LES SERVICES
RENDUS AUX USAGERS

e Pas d'augmentation
des taux d’'imposition

¢ Augmentation du versement
mobilité pour financer les
nouveaux services "transports"

¢ Passage de la taxe d’enlévement
des ordures ménageres a la
redevance d’enléevement des
ordures ménageres incitative

FINANCER DES PROJETS

* 38 porteurs de projets
accompagnés dans leur
demande d’aides LEADER
(fonds européens)

EN COURS & A VENIR

* Homogénéisation
des prix sur toute I’Agglo

¢ Mise en place de la taxe GEMAPI
pour financer les dépenses liées
a la gestion des milieux
aquatiques et des inondations

¢ Financement de projets :
préparation de la nouvelle
programmation leader
(fonds européens) 2023-2027



Ressources
muumaines

Nous sommes
confrontés a des
difficultés de
recrutement sur
certains métiers,
nous devons adopter
une politique de
ressources humaines
offensive. Un travail
de fond a été mené
pour établir un cadre
de travail a I'Agglo
attractif permettant
un équilibre entre vie
professionnelle et
personnelle.

Nombre d’agents
permanents

324

en 2020

321

en 2022

Formation

578

jours de formation en 2020

1089

jours de formation en 2022

@ ACCUEILLIR
LES NOUVEAUX AGENTS

¢ Kit du nouvel agent

<A AMELIORER
LE CADRE DE TRAVAIL

¢ Dématérialisation des procédures
"ressources humaines" avec
un logiciel unique : entretien,
congeés..

@ AMELIORER LES CONDITIONS
DE TRAVAIL

* Nouvelles organisations du
travail adaptées en fonction des
nécessités de service (temps de
travail sur des cycles de 35h a
39h, organisation du travail sur
4,5 jours, 5 jours ou alternance
semaine de 4 jours et semaine de
5 jours, élargissement du recours
au télétravail)

* Participation financiere
ala mutuelle et a la prévoyance
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Lettre d’'information distribuée en interne

MODERNISER ET DIALOGUER

@AMELIORER LE SUIVI
DE LA FORMATION /
PROFESSIONNALISATION
DES AGENTS
e Un agent dédié a la mise
en ceuvre d’actions de
formation visant a assurer la
professionnalisation et la montée
en compétences des agents

¢ Un plan annuel de formation
avec le CNFPT sur les
thématiques prioritaires :
13 jours / an

EN COURS & A VENIR

* Dialogues de gestion pour
optimiser le fonctionnement
(non-renouvellement
de certains postes)

e Dématérialisation des
titres-restaurant

e Conception d’un intranet pour
améliorer I'information des agents

Bienvenue dans U'Agglo

—r Bien accueillir
sa ou son collegue
-

Bien préparer
Varrivée
de sa ou son collegue

saint-lo-agglo.fr /" Saint-Lo
s Iy Leifin] | AGGLN

Kit distribué aux nouveaux agents
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